
 

 

 

 

R11 Řád o odměnách členů  

volených orgánů ČLS 

I.Základní ustanovení 

Členům volených orgánů ČLS (Předsednictvo ČLS, Kontrolní komise ČLS a Disciplinární 

komise ČLS) náleží za výkon jejich funkce odměna. Tento řád stanovuje základní 

principy těchto odměn. 

II.Předsednictvo ČLS 

Výše odměn členů Předsednictva (statutárního orgán ČLS) je stanovena měsíčně takto:  

1. Předseda ČLS: 25 000 Kč/měsíc 

2. Místopředseda ČLS: 15 000 Kč/měsíc 

3. Člen předsednictva ČLS: 8 000 Kč/měsíc 

Pokud je člen Předsednictva zaměstnancem ČLS, nevzniká mu nárok na tuto odměnu. 

Maximální výše odměny bude valorizována v okamžiku, kdy kumulovaná výše inflace 

přesáhne 10 procent, a to ode dne poslední valorizace. 

Skutečná výše odměny pro dané roční období bude určena s ohledem na možnosti rozpočtu 

ČLS. Rovněž tato skutečná výše odměny může být v případě výpadku příjmů ČLS dočasně 

omezena rozhodnutím předsedy. V případě zlepšení situace budou nevyplacené odměny 

zpětně doplaceny. 

Tyto a další podmínky vyplácení odměny členům statutárního orgánui určuje Smlouva o 

výkonu funkce. 

III. Kontrolní komise ČLS 

Výše odměn členů Kontrolní komise ČLS je stanovena měsíčně takto: 

1. Předseda Kontrolní komise ČLS: 5 000 Kč/měsíc 

2. Člen Kontrolní komise ČLS: 2 000 Kč/měsíc 

V́ýše odměny bude valorizována v okamžiku, kdy kumulovaná výše inflace přesáhne 10 

procent, a to ode dne poslední valorizace. 



 

 

 

 

IV. Disciplinární komise ČLS 

Výše odměn členům Disciplinární komise ČLS je stanovena za každý jednací den v rámci 

probíhajícího disciplinárního řízení, a to ve výši 500 Kč/den.  

V.Závěrečná ustanovení 

Řád ČLS o odměnách volených orgánů ČLS nahrazuje předchozí znění z 21.10.2023 a 

vstupuje v platnost jeho schválením na VS ČLS 21.3.2026 


	R11 Řád o odměnách členů  volených orgánů ČLS
	I.Základní ustanovení
	II.Předsednictvo ČLS
	III. Kontrolní komise ČLS
	IV. Disciplinární komise ČLS
	V.Závěrečná ustanovení


