CESKY LUKOSTRELECKY SVAZ

ROZVOJOVY OLYMPIJISKY PROGRAM COV
na obdobi 2013-2016

Projekt 4.5. - Trenéfi mladeze

A.
Preambule
Cesky olympijsky vybor ptiznal Ceskému lukostfeleckému svazu finanéni
prispévek na cely olympijsky cyklus v rdmci jim vypsanych programt na Projekt
4.5. - Trenéfi mladeze.

Pro potieby oznaceni v rdmci Ceského lukostieleckého svazu oznacujeme tento
projekt jako ,Projekt Trenéri mladeze" vzdy s dovétkem oznaceni aktualniho
roku.

B.
Pravidla , Projektu Trenéri mladeze"

I.
Podminky uUcasti
1. Projektu se mohou Ucastnit trenéri, kteri:
a) jsou Fadnymi ¢leny Ceského lukostfeleckého svazu,
b) maji splnény véechny zavazky vici Ceskému lukostieleckému svazu
c) jsou drziteli I. nebo II. trenérské tridy

2. Trenér milZe byt zaroveri i garantem vedeni v jiném oddilu, klubu, pokud
tento oddil/klub sadm nema ve svych fadach trenéra spliujici podminku
drzitele trenérské tridy podle ¢l. I, odst. 1, pism. c).

3. Trenér na zakladé pisemné prihlasky podané do 15.10. pro nasledujici rok,
obdrzi navrh Dohody o provedeni prace, ktery podepsany odesSle zpét
spolu se svym trenérskym zivotopisem a kopii dokladu o trenérské
kvalifikaci, nejpozdé&ji do 15.11. prislusného roku na adresu sekretariatu
CLS. V ptipadé, Ze tuto povinnost nesplni, nebude na jeho ptihlagku bran
zretel a ma se za to, Ze se do Projektu nepfrihlasil.

4. Plati zasada: ,Jeden oddil, klub - jeden trenér zarazeny do Projektu
Trenérd mladeze".

II.
Prava a povinnosti trenéra

1. Trenér garantuje metodickou trenérskou cinnost v oddilu/klubu.
Spolupracuje s osobnimi trenéry jednotlivych sportovcd a dba na spravné
vedeni jejich sportovni pFipravy.

2. Trenér vykazuje Cinnost za vSechny svérené sportovce k rukam vedouciho
Projektu prostrednictvim sekretariatu CLS v terminu do 15.10. pfisludného
roku na predepsaném formulari.

3. Trenér ma narok na odménu za predpokladu, ze budou dodrzeny vSechny
podminky Projektu a nebyl z Projektu vyrazen.



III.
Vylouceni trenéra z Projektu

1. Trenér bude vyloucden, pokud ani v dodatecném terminu stanoveném
vedoucim Projektu neodevzda vykaz o ¢innosti.

2. Trenér bude z Projektu vyloucen, pokud zadné jim vedené druzstvo i
74dny zjeho svéfencl, nedosahne na pricky bodované pro finanéni
odménu (viz. ¢l. V).

3. Trenér muze byt vylouéen z Projektu Trenérl mladeze pro hrubé porudeni
Kodexu trenéra.

4. Trenér bude vylouCen zprojektu v pfipadé, Ze dojde k poruseni
Antidopingovych pravidel ADV CR jeho svéfencem.

5. O vylouceni z Projektu rozhoduje predsednictvo CLS na zdkladé ndavrhu
vedouciho Projektu.

IV.
Odména
Trenér ma pravo na odmeénu za splnéni vSech podminek uvedenych vyse.
Odmeéna je splatna podle podminek podepsané Dohody.
3. O pfiznani vyse odmény a kontroly opravnénosti jejiho vyplaceni rozhoduje
predsednictvo CLS na z&kladé vyhlagenych podminek.
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V.
Systém vypoctu odmény
Systém vypoctu vySe odmény je délen do dvou zdkladnich ¢asti - vykonnostniho
tréninku druZstev a vykonnostniho tréninku jednotlivcd.

1. Pri vypoctu za praci ve vykonnostnim tréninku druzstev se berou v Uvahu
nasledujici druzstva:
a. Druzstva, ktera v dlouhodobych soutéZich v terové Ilukostrelbé
neskrecovala ani jedno soutézni kolo.
b. DruZstva, jejichZ trenéfi se Gc¢astni projektu Trenérl mladeze.
c. Osm nejvykonnéjsich druzstev v dorosteneckych a Zzakovskych
soutézich dle tohoto klice:

e Poradi druzstev v dorosteneckych soutézich bude urceno dle
konec¢ného poradi v Lize dorostu. Pokud bude v Lize dorostu
méné nez 8 druzstev pocitanych do projektu Trenérd
mladeze, bude poclet 8 druzstev doplnén nejlepsimi druzstvy
z Preboru dorostu dle kone¢ného poradi.

e Poradi druzstev v zakovskych kategoriich bude urceno dle
sou¢tu tifi bodovych vysledkd nastfilenych v jednotlivych
kolech bez rozdilu soutéze (Liga ¢i Pfrebor) v daném roce.

2. Pfi vypoltu za praci ve vykonnostnim tréninku jednotlivel se berou
v Uvahu nasledujici strelci mladeznickych kategorii:
a. Strelci, ktefi se v Pohdru CLS umisti na mistech bodovanych
Projektem Trenért mladeZe.
b. Sledované sestavy jsou tyto:

e Pro dorostence sestava WA720 prislusici jejich kategorii.

e Pro starsi zaky a stardi zakyné sestava ZWA720.

e Pro mladsi zaky a mladsi zakyné sestava ZWA/kr.



c. Hodnoti se vzdy urcity pocet nejlepsich stfelcG dle mnoZstvi
zUcastnénych ve sledované sestavé.

d. Pokud trenér nékterého z Gcastnikl Poharu CLS nebude zafazen do
projektu Trenérd mladeze, jeho pozice zlstane bez ohodnoceni.
Pofadi stfelcd v Pohdru CLS po skonéeni teréové sezény primo
udavd odménu pro trenéra, pozice stielcd se nebudou prepoditavat.

VI.
Celkova odména
1. Za vykonnost mladeznickych druzstev (vék 11 - 20 let), kterd splni
podminky ¢&l. V odst. 1, dostane trenér tato mnoZstvi bodQ:

Misto - 32 bodU
Misto — 28 bodd
Misto — 24 bodd
Misto — 20 bodd
Misto — 16 bodd
Misto — 12 bodd
Misto — 8 bod{

Misto - 4 body
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Body se udéluji zvlast za soutéz dorostu a zvlast za soutéz zactva.

2. Za vykonnost jednotlivcl, ktefi spini podminky €l. V odst. 2, dostane trenér
tato mnozstvi bodl pfi mnozstvi G&astnikd v dané soutézi:

10 a vice ucastniki: 8 az 9 Gcastnikl: 7 a méné ucastnik:

1. Misto — 8 bodu 1. Misto - 8 bodl 1. Misto - 8 bodU

2. Misto - 7 bodd 2. Misto - 7 bodu 2. Misto - 6 bodu

3. Misto - 6 bod{ 3. Misto - 6 bod( 3. Misto - 4 bod(

4, Misto - 5 bodd 4, Misto - 5 bodd 4, Misto - 2 bodd

5. Misto — 4 bodd 5. Misto - 3 body

6. Misto — 3 bodl 6. Misto — 2 body

7. Misto - 2 bodu

8. Misto - 1 bodl

3. Celkova &astka pridélend na projekt Trenérl mladeze z COV a z CLS bude
rozdélena mezi jednotlivé trenéry dle pocétu bodl, které v rdmci vypoctu
odmeény ziskaji.

4. Odména trenéra plati pro cely nasledujici kalendarni rok a bude vyplacena
pomeérnou Casti kazdy mésic.

5. Vy$e odmény trenérl zafazenych do Projektu Trenérl mlddeZe pro rok
2015 se bude hodnotit z vysledkl roku 2014, nasledujici obdobi budou
hodnocena vzdy z predchozi sportovni sezény.

V Zastavce u Brna 15.3.2014

Ing. Zdenék Horacek
Pfedseda CLS



